UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CALLAO
OFICINA DE RECURSOS HUMANOS

HOJA DE VIDA DOCENTE 2022 - RESUMEN

CODIGO DOCENTE: 5517

(El presente documento tiene caracter de declaracion jurada)

l.  INFORMACION PERSONAL:
APELLIDOS: CONTRERAS RIVERA
NOMBRES: ROBERT JULIO
FACULTAD: INGENIERI ELECTRICA ELECTRONICA
DEPARTAMENTO ACADEMICO: PRE GRADO
DOCUMENTO DE IDENTIDAD: DNI N°: 09961475

CORREO PERSONAL:

rcr.industrial@gmail.com

CORREO INSTITUCIONAL:

ricontrerasr@unac.edu.pe

CELULAR: 936446621
CONDICION DOCENTE CATEGORIA DOCENTE DEDICACION DOCENTE
(nombrado, contratado) (principal, asociado, auxiliar) (dedicacién Exclusiva, tiempo
completo, tiempo parcial: horas)
CONTRATADO AUXILIAR DTP

Il. EORMACION ACADEMICA/PROFESIONALES:

2.1. GRADOS/TITULOS ACADEMICOS:

UNIVERSIDAD QUE ANO DE
DENOMINACION ESPECIALIDAD OTORGA EXPEDICION
Bachiller en Ingenieria Ingenieria Industrial UNIVERSIDAD 2010
Industrial TECNOLOGICA DEL
PERU
Ingeniero Industrial Ingenieria Industrial UNIVERSIDAD 2013
TECNOLOGICA DEL
PERU
Maestro en Ingenieria Ingenieria Industrial UNIVERSIDAD 2016
Industrial ALAS PERUANAS
Doctor en Ingenieria Ingenieria Industrial UNIVERSIDAD INCA 2019
Industrial GARCILASO DE LA
VEGA
Doctor en Administracion Administracion de Empresas UNIVERSIDAD 2017
de Empresas NACIONAL
FEDERICO
VILLARREAL



mailto:rcr.industrial@gmail.com
mailto:rjcontrerasr@unac.edu.pe
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Nota: Iniciar el registro por el mayor grado obtenido. Si requiere mas filas, agregarlas.

2.2. CAPACITACION ESPECIALIZADA: (En los ultimos cinco afilos como maximo).

ESPECIALIZACION INSTITUCION QUE DURACION FECHA
OTORGA

Doctorando en Educacion UNIVERSIDAD CESAR 1 Semestre. 201811
VALLEJO

MBA — Maestria en administracion de UNIVERSIDAD CESAR 3 Semestres 2020 |

Negocios VALLEJO

Maestria en Ingenieria Industrial — UNIVERSIDAD NACIONAL | 3 semestres 20111

Operaciones y Productividad FEDERICO VILLARREAL

Doctorado en Ingenieria Industrial UNIVERSIDAD NACIONAL | 4 semestres 20131
MAYOR DE SAN MARCOS

Capacitacion docente entornos virtuales de | UNIVERSIDAD CESAR 32 horas 2020 |

aprendizaje VALLEJO

Tutoria en entornos virtuales de UNIVERSIDAD CESAR 32 horas 20211

aprendizaje VALLEJO

Capacitacién docente en gestion UNIVERSIDAD CESAR 32 horas 20191

pedagogica e investigacion cientifica 2019 | VALLEJO

Capacitacion docente UNIVERSIDAD CESAR 32 horas 2018 |
VALLEJO

Estadistica para proyectos de investigacion | Universidad Nacional del 32 horas 2021 11

— nivel avanzado Callao

Herramientas del OFFICE UNIVERSIDAD CESAR 120 horas 2019 |

SYSTEM 2019 nivel avanzado, en | VALLEJO

épocas de pandemia.

Nota: Iniciar el registro por la Ultima capacitacion. Si requiere mas filas, agregarlas.
Nota: Lo declarado debe estar sustentado con la documentacion correspondiente en la Unidad de Evaluacién y Control
de Escalafén.

. EXPERIENCIA PROFESIONAL DOCENTE
3.1. EXPERIENCIA PROFESIONAL UNIVERSITARIA:

; , FECHA DE
INSTITUCION CONDICION, CATEGORIA Y DEDICACION INICIO-
DOCENTE TERMINO o
PERIODO
UNIVERSIDAD PERUANA DE CIENCIAS ) ) Octubre 2013 —
INFORMATICA Tiempo Parcial Diciembre 2016
i . . Setiembre 2016 —
UNIVERSIDAD CIENTIFICA DEL SUR Tiempo Parcial Agosto 2019
. ) Abril 2018 —
UNIVERSIDAD NORBERT WIENER Tiempo Parcial Diciembre 2019
UNIVERSIDAD NACIONAL MAYOR DE ) ) Agosto 2019 —
SAN MARCOS Tiempo Parcial Diciembre 2019
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DEL . ) Agosto 2019 — a
PERU Tiempo Parcial la fecha
UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO Tiempo Completo E”erolzzeocﬁ— ala

Nota: Iniciar el registro con la experiencia docente reciente. Si requiere mas filas, agregarlas.

IV. PRODUCCION INTELECTUAL, CIENTIFICA, ARTICULOS Y REVISTAS: (QPCIONAL)
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TITULO DE LA OBRA ISBN ANO

“Business networks and the drive to include small and medium- Aprobacién de capitul 0 2021 11
sized producers in new markets: a study from a higher education de lib

perspective.” e 11oro

“Internal auditing, public financial statements and transparency in a Aprobacion de capitulo | 2021 11
public university” de libro

“Organizational culture and its influence on pedagogical Aprobaci()n de capitulo 2021 11
management in a private educational consortium, Lima.” de libro

Nota: Iniciar el registro por las Ultimas publicaciones.

V. DOCENTE INVESTIGADOR

REGISTRO SI/NO
Sl

CTI Vitae- Hoja de
vida afines a la
Cienciay
Tecnologia (Ex
Dina)

NO
RENACYT (Carlos
Monge M. o Maria
Rostworowski)

FIRMA
Callao, 11 de agosto del 2022.



